ACTA DE REUNION DE DIRECTORES DE POWER GEN, S.A.

En la ciudad de Panamd, Republica de Panama, a los 28 dias del mes de abril de 2022, se celebré
una reunién de directores de Power Gen, S.A., sociedad andnima organizada de acuerdo a las leyes
de la Republica de Panama (en adelante la “Sociedad™) previa convocatoria al efecto.

En la reunion estuvieron presentes o representados la totalidad de los directores de la Sociedad, por
lo que existi6 el quérum reglamentario.

La reunion fue presidida por Rodolfo Jos¢ Manuel Baeza Mazon, presidente titular de la Sociedad,
y Margarita Salazar de Bolafios, secretaria titular de la Sociedad, actué como secretaria de la
reunion.

El Presidente de la reunién inicié la misma indicando que el propdsito era revisar el Estado
Financiero Anual de la Sociedad correspondiente al periodo terminado el 31 de diciembre de 2021
(en adelante “los Estados Financieros™).

Luego de revisar los Estados Financieros y a mocion debidamente sustentada y secundada, los
directores de La Sociedad emitieron una declaracion jurada haciendo constar lo siguiente:

PRIMERO: Que a juicio de los directores de la Sociedad, los Estados Financieros no contienen
informaciones o declaraciones falsas sobre hechos de importancia, ni omiten informacion sobre
hechos de importancia que deben ser divulgados en virtud del Decreto Ley 1 de 1999 y sus
reglamentos, o que deban ser divulgados para que las declaraciones hechas en dicho informe no
sean tendenciosas o engafiosas a la luz de las circunstancias en las que fueron hechas.

SEGUNDQO: Que a juicio de los directores de la Sociedad, los Estados Financieros y cualquier otra
informacion financiera incluida en los mismos, representan razonablemente en todos los aspectos
la condicidn financiera y resultados de las operaciones de la Sociedad.

TERCERQO: Que los firmantes son responsables de:

a) El establecimiento y mantenimiento de los controles internos de la empresa

b) Eldisefio de los mecanismos de control que garanticen que toda la informacion de importancia
sobre la Sociedad es hecha de su conocimiento, particularmente durante el periodo en el que
los reportes han sido preparados

c) La evaluacion de la efectividad de los controles internos dentro de los 90 dias previos a la
emision de los Estados Financieros

d) La presentacion de las conclusiones sobre la efectividad de los controles internos con base a
evaluaciones efectuadas

CUARTO: Que cada uno de los firmantes ha revelado a los auditores Externos del Emisor lo

siguiente:

e) Todas las deficiencias significativas que surjan en el marco del disefio y operacion de los
controles internos, que puedan afectar negativamente la capacidad de la Sociedad, para
registrar, procesar y reportar informacion financiera

f) Cualquier debilidad existente en los controles internos

g) Cualquier fraude de importancia o no, que involucre a la administracién u otros empleados que
ejerzan un rol significativo en la ejecucion de los controles internos de la Sociedad

h) La existencia o no de cambios significativos en los controles internos de la Sociedad

i) Cualquier otro factor que pueda afectar en forma importante tales controles con posterioridad
a la fecha de evaluacion

No habiendo otro asunto que tratar, se clausur? la sesion el mismo dia.

Lt .. it BRI

Rodolfo José Manuel Baeza Mazén Margarita Salazar de Bolafios
Presidente de la Reunion Secretaria de la Reunién




Yo, Margarita Salazar de Bolaiios, actuando en mi condicion de Secretaria de Power Gen, S.A.,
por este medio certifico que este documento es fiel copia del original que reposa en los archivos de
la sociedad y que las autorizaciones aqui expresadas fueron adoptadas de conformidad con el pacto
social de la Sociedad y que no han sido modificadas, suplementadas o revocadas y se mantienen
en pleno vigor y efecto.

Para constancia firmo este documento a los 28 dias del mes de abril de 2022.

e D

Margarita Salazar de Bolafios

Secretaria de la Reunion
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REPUBLICA DE PANAMA
COMISION NACIONAL DE VALORES

ACUERDO 18-00
(de 11 de octubre del 2000)
ANEXO No. 1
Modificado por los Acuerdos No.12-2003 de 11 de noviembre de 2003 y No.8-2004 de 20 de
diciembre de 2004

FORMULARIO IN-A

INFORME DE ACTUALIZACION
ANUAL

Afio terminado al 31 de diciembre de 2021

RAZON SOCIAL DEL EMISOR: POWER GEN, S.A.

VALORES QUE HA REGISTRADO: BONOS CORPORATIVOS Y BONOS SUBORDINADOS NO
ACUMULATIVOS (B/.60,000,000.00), RESOLUCION SMV 128-17 DE 17 DE MARZO DE 2017.

NUMEROS DE TELEFONO Y FAX DEL EMISOR: Tel: (507) 291-0010/30 Fax: (507) 292-3467

DIRECCION DEL EMISOR: Via Panamericana, Sector Las Mafianitas, Edificio Power Gen
Apartado Postal: 0832-01665, World Trade Center
Panama, Republica de Panama

DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO DEL EMISOR: erodriguez@powergen.com.pa

IPARTE

De conformidad con el Articulo 4 del Acuerdo No.18-00 de 11 de octubre del 2000, haga una
descripcién detallada de las actividades del emisor, sus subsidiarias y de cualquier ente que le
hubiese precedido, en lo que le fuera aplicable (Ref. Articulo 19 del Acuerdo No. 6-00 de 19 de
mayo del 2000).

l. INFORMACION DE LA COMPANIA

A. Historia y Desarrollo de la Solicitante

Pacto Social y Estatutos del Solicitante

Descripciéon del Negocio

Estructura organizativa

Propiedades, Plantas y Equipo

Investigacién y Desarrollo, Patentes, Licencias, efc.
Informacion sobre tendencias

O@TmMmMOOw
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A. Historia y Desarrollo de la Solicitante:

Power Gen, S.A. es una sociedad anénima de duracion perpetua incorporada y existente de
conformidad con las leyes de la Republica de Panamd, (en adelante, el “Emisor”) mediante
Escritura Publica No. 8078 del 27 de diciembre de 1999, de la Notaria Undécima del Circuito
Notarial de la Ciudad de Panama, inscrita en la Seccion Mercantil del Registro Publico desde el 29
de diciembre de 1999, en la Ficha 372370, Documento 59849,

Power Gen abri¢ sus operaciones en el afio 1999 brindando al mercado panamerfio la venta,
servicio, mantenimiento y alquiler de equipos tanto industriales como de construccion, de plantas
eléctricas, equipos pesados, efc.

La estrategia del Emisor se basa en los siguientes pilares basicos de servicio: alta disponibilidad,
cercania a los principales proyectos, confiabilidad en el funcionamiento 6ptimo del equipo gracias
al mantenimiento “in house” realizado por personal altamente capacitado, y representacién de
marcas reconocidas a nivel mundial, tales como:

APC by Schneider Electric
Atlas Copco

Generac Power System, inc.
Allied Construction Products, LLC
Bomag Fayat Group
Magnhum

National Signal

Raymond

JLG

Mustang

Nissan Forklift

SDMO

Snap-on

SDMO

Stanley

Wyco

O 0000000000 O0OO0O0O OO0

Power Gen se ha distinguido en el mercado por la amplia gama de productos de alta calidad y
sucursales estratégicamente ubicadas en la Panama, Zona Libre, Chiriqui, Provincias Centrales,
Cativa, Chame, La Mina y Santiago. La sucursal La Mina es una oficina contenedor ubicada en
Provincia de Colén, Distrito de Donoso, Corregimiento Miguel de la Borda (Cabecera),
Campamento principal de Minera Panama, Concesion Minera.

(DESCRIPCION DE LA EMPRESA, DATOS DE LA SOCIEDAD, BREVE DETALLE
ORGANIZACIONAL DE LA EMPRESA)

B. Pacto Social y Estatutos del Solicitante
No hay cambios.

C. Descripcion del Negocio
Giro normal de negocios
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El Emisor se dedica a la venta y alquiler de plantas eléctricas, montacargas, equipos pesados y
equipos de construccion principalmente a sociedades contratistas que construyen proyectos
publicos licitados por el Gobierno de la Republica de Panama.

El Emisor no se encuentra contratado de manera directa en ningtin proyecto.
Las principales llineas del negocio de Emisor son:

» Venta de equipo:
o Venta de plantas eléctricas
o Venta de montacargas
o Venta de equipos de alquiler (equipos usados)
o Venta de miscelaneos
o [Equipos usados
s Alquiler de equipos:
o Alquiler de plantas eléctricas
o Alquiler de montacargas
o Alguiler de equipos de construccion
o Alquiler de equipos pesados
Alquiler de equipo amarillo (marca Caterpillar)

D. Estructura organizativa

El Emisor a finales del mes de junio de 2018 adquirio la totalidad de las acciones de la Empresa
Renta Unida de Costa Rica convirtiéndose esta en la primera subsidiaria. Adicional el Emisor
mantiene saldos y transacciones importantes con comparias con las cuales comparte duefios en
comun.

En la pagina web del Emisor, se menciona lo siguiente: “Power Gen, S.A. en Panama, fundado en
1999, forma parte de un solido grupo de empresas dedicadas a la venta y alquiler de equipos
industriales y construccion, siendo: Power Depot en La Florida, Gonzélez Trading Inc. en San Juan
Puerto Rico, un grupo de compariias afiliadas desde 1963. Con una gama de productos de la mas
alta calidad en la industria, este grupo de compafiias genera ingresos en exceso de los 60 millones
de dolares al afio.” E! Emisor, Power Depot en La Florida, Gonzalez Trading Inc. en San Juan
Puerto Rico son un grupo de compafias afiliadas debido a que comparten duefios en comun. Sin
embargo, no forman parte de un grupo corporativo.



Formulario IN-A

4
E. Propiedades, Plantas y Equipo
. . . Otros equipos
e Equipo de Equipode  Equipo para
Edificio \ y Total
oficina transporte arrendar .
herramientas
Costo
Al 1 de enero de 2020 136,505 B/. 855,927 B/. 1,303,339 B/. 64,665945 B/. 677,621 B/. 67,639,337
Adguisiciones - 58,230 114,574 519,251 13,305 705,360
Descartes y reclasificaciones (218,758} (269,657)  (22,850,668) (317,080)  (23,656,163)
Al 31 de diciembre de 2020 136,505 695,399 1,148,256 42,334,528 373,846 44,688,534
Adquisiciones - 4,403 97,537 411,961 27,007 540,908
Descartes y reclasificaciones (9,169) - (251,151) (6,713,447) (122,529) (7,096,296)
Al 31 de diciembre de 2021 127,336 699,802 994,642 36,033,042 278,324 38,133,146
Depreciacion y amortizacion acumulada
Al 1 de enero de 2020 (16,433) (762,815) (1,075,034)  (42,324,833) (517,113)  (44,696,228)
Depreciacion y amortizacion (9,353) (60,717) (139,192) (4,037,651) (36,251) (4,283,164)
Descartes y reclasificaciones {4,300} 204,931 268,018 20,080,823 239,246 20,788,718
Al 31 de diciembre de 2020 (30,086) (618,601) (946,208)  (26,281,661) (314,118) (28,190,674}
Depreciacién y amortizacion (5,848) (24,979) (92,150} (2,188,454) (18,803) {2,330,234)
Descartes y reclasificaciones 2,217 54,357 250,394 6,632,761 66,386 7,006,115
Al 31 de diciembre de 2021 (33,717) (589,223} (787,964)  (21,837,354) (266,535)  (23,514,793)
Valor razonable:
Al 31 de diciembre de 2021 93,619 B/. 110,579 B/. 206,678 B/. 14,195,688 B/. 11,789 B/. 14,618,353
Al 31 de diciembre de 2020 106,419 B/. 76,798 B/. 202,048 B/. 16,052,867 B/. 59,728 B/. 16,497,860
F. Investigacion y Desarrollo, Patentes, Licencias, efc.

El Emisor no mantiene inversiones en tecnologia, investigacién y desarrollo.

G. Informacion sobre tendencias

El Presupuesto General de Estado para 2022 asciende a US$25.294 7millones, para el 2022 se
calcula un crecimiento econémico de 4.6%, mayor que en el 2021 que fue de 4.2%

El 2021 fue un afio de recuperacion econdmica asi mismo lo sera el 2022 esto debido ala

situacion actual con el COVID-19, se considera estable con la paulatina

vacunacion .

normalizaciébn  por
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La recuperacion y las proyecciones de crecimiento econdmico que se tenian pre pandemia se
centran en un crecimiento dinamizando la inversion publica con el acompafiamiento del sector
privado.
Algunos de los proyectos para ejecucion

 Metro Cable San Miguelito

e Cuarta Linea de Transmision Eléctrica

* Circunvalacion Chiriqui.

Asi como la reactivacion de proyectos:
e Linea 3 del Metro de Panama

Corredor de las Playas
Construccion de Nuevas Potabilizadoras

L ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS

A Liguidez

B Recursos de Capital

C. Resultados de las Operaciones
D Analisis de perspectivas

A. Liquidez

Al 31 de diciembre de 2021, el Emisor mantenia activos circulantes por US 10,094,678
compuestos de la siguiente manera:

ACTIVOS

Activos corrientes 2021 %
Efectivo y equivalente de efectivo B/.2,584,345 26%
Deposito a Plazo Fijo 1,000,000 10%
Cuentas por cobrar, netas - 2,393,853 24%
Inventarios 3,363,868 33%
Gastos e impuestos pagados por anticipado 752,612 7%
Total de activos corrientes 10,094.678  100%

Durante los 12 meses que culminaron el 31 de diciembre de 2021, el efectivo neto proveniente de
actividades de operaciodn y financiamiento fue US$6,086,444 y (US$2,464,207), respectivamente,
mientras que el efectivo neto utilizado en las actividades de inversion totalizé -US$1,540,908. La
cuenta de efectivo aumento en US$ 1,480,684 respecto al balance al 31 de diciembre de 2020.
Al 31 de diciembre de 2021 y 2020, la cuenta de efectivo y equivalentes de efectivo alcanzé
US$ 2,584,345 y US$1,103,661, respectivamente.

El Emisor monitorea el riesgo de quedarse sin fondos para hacer frente a sus obligaciones a través
de la preparacion de flujos de caja proyectados a futuro. Se preparan flujos de caja proyectados
mensualmente para los meses que queden hasta finalizar cada periodo fiscal. De esta forma se
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" determina la capacidad que tendra el Emisor de hacer frente a sus compromisos y a las
necesidades de efectivo que habra de cubrir.

En estos flujos de caja se consideran tanto las actividades operativas como las actividades de
inversion con el objeto de cubrir adecuadamente las necesidades con fondos de corto o largo plazo
segln el origen de la necesidad.

La razdn de liquidez, medida como activos circulantes entre pasivos circulantes, fue 2.93 veces al

31 de diciembre de 2021. La razén de capital de trabajo, medida como activos circulantes menos
_pasivos circulantes, fue US$6,651,369 al 31 de diciembre de 2021.

Cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2021

Cuentas por cobrar Total
2021 2020
Cuentas por cobrar
comerciales B/. 3,192,758 133% B/. 4,694,752 106%
Menos: provision para posibles cuentas "
incobrables (981,943) -41% (461,888) -10%
2,210,815 4,232,864
- Empleados 11,646 0.5% 18,285 0.4%
Otros 171,392 7% 170,307 4%

B/ 2,393,853 100% B/. 4,421,456 100%

Los plazos de vencimiento de las cuentas por cobrar se extienden hasta 90 dias calendario
contados a partir de la fecha de las respectivas facturas, no estan sujetas a ningtin descuento por
pronto pago, ni generan intereses.

Un detalle del movimiento de ia estimacién por deterioro se presenta a continuacion:

Movimiento de la reserva Total

2021 2020
Saldo al inicio del afio B/. 461,888 B/. 290,835
Aumento en la provisién cargada a gasto 673,350 189,074
Menos. Cuentas por cobrar cargadas a la provision (153,295) (17,821)

B/. 081,943 B/. 461,888
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Un anadlisis de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2021 y 2020 se presenta a
continuacién:

Total

2021 2020
De 1a30 dias B/. 615,817 19% B/. 745,117 1
De 31 a 60 dias 128,220 4% 106,086
De 61 a3 90 dias 23,676 1% 883,437 1
Mas de 91 dias 2425045 76% 2,960,112 6
Total B/ 3,192,758 100% B/. 4,694,752 10

Las cuentas por cobrar a mas de 91 dias han aumentado al 76% al 31 de diciembre de 2021. Esto
se debe a varios factores, el principal la pandemia ocasionada por el COVI-19 debido a que los
principales clientes del Emisor son sociedades contratistas que construyen proyectos publicos
licitados por el Gobierno de la Republica de Panama y este sector ha sido golpeado debido a la
paralizacion de los proyectos por el COVID-19. Es usual que el gobierno demore mas de 90 dias
en pagar las cuentas presentadas por las sociedades. Esto ocasiona que las sociedades
contratistas demoren en pagar al Emisor mas alla del plazo que haya sido acordado. Este
fendmeno es comun en este nicho de mercado y es necesario ajustarse al mismo para no perder
participacion de mercado.

Adicionalmente, es usual que los proyectos de mayor valor del Gobierno de Panama sean
adjudicados a consorcios. Los consorcios suelen tener procedimientos mas complejos de lo usual
ya que al estar integrados por mas de una compafiia es necesario cumplir con un proceso de
facturacion, conciliar con los encargados y presentar la cuenta, para posteriormente esperar el
pago el cual esta sujeto a los atrasos descritos en el parrafo anterior. El Emisor ha celebrado
reuniones con las sociedades contratistas del Estado que son sus clientes para buscar
mecanismos que permitan acortar algunos procesos y reducir el plazo de cobro de las cuentas.

El departamento de cobros es responsable de mantener la cartera de cuentas por cobrar lo mas
sana posible mediante gestiones realizadas por teléfono o gestiones personalizadas, dependiendo
de la situacion con cada cliente. El Comité de Crédito es el ente responsable de evaluar para
aprobar o negar las solicitudes de créditos recibidas. Dicho Comité utiliza como fuente de
informacion crediticia los reportes de la Asociacién Panamefia de Crédito cartas de referencias
bancarias y/o estados financieros, dependiendo del monto de crédito solicitado. La politica consiste
en proporcionar crédito a todos los posibles solicitantes descartando aquellos que resultaran en
una morosidad obvia. Este mecanismo flexible permite proteger las cuentas por cobrar sin poner
en peligro las ventas. Las aprobaciones de crédito se dividen en aprobaciones a clientes que
desarrollan proyectos o trabajos privados a los cuales se le otorga crédito a 30 dias después de
recibido el estado de cuenta y aprobaciones a clientes que desarrollan proyectos para el estado a
las que se le otorga un crédito abierto flexible debido a que se toma en cuenta el tamario del
proyecto y los procedimientos internos que deben cumplirse para la facturacion. La administracion
revisa mensualmente el informe de morosidad, analiza las gestiones de cobros realizadas y las

6%
2%
9%
3%
0%
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respuestas de aquellos clientes que muestren atraso en sus cuentas. En caso de existir casos
reiterativos de promesas incumplidas se analiza y se decide el pase a recuperacion por la via legal
con abogados externos. Las cuentas que resulten incobrables son descartadas contra la provision
de cuentas malas previa aprobacion de la administracién al final del cierre fiscal.

La metodologia para el calculo de las provisiones de las cuentas incobrables es: (a) hacer una
provision mensual de equivalente al 1% de la facturacion mensual; y (b) analizar la antigliedad de
las cuentas por cobrar, entre otras caracteristicas, a fin de identificar las cuentas incobrables que
deben ser registradas como pérdidas, en cuyo caso la contrapartida es una disminucion
equivalente en la provision.

Recursos de capital

Los términos y condiciones de las obligaciones financieras se encuentran detallados en la Seccion
(IV) (A) (Capitalizacion y Endeudamiento) del Presente Prospecto Informativo.

De acuerdo a los Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre de 2021 la relacién entre los
pasivos totales y total de activos es de 83%.

E! capital pagado esta constituido por 210 acciones comunes sin valor nominal, de las cuales 200
acciones comunes se encuentran emitidas y en circulacion.

El capital pagado represento el 52% y 54% del total del patrimonio al 31 de diciembre de 2021 y
2020, respectivamente. Las utilidades retenidas representaron el 53% y 51% del patrimonio total
al 31 de diciembre de 2021 y 2020, respectivamente. El patrimonio de los accionistas descendio
de US$ 4,418,352 a US$4,289,671 del 31 de diciembre de 2021 al 31 de diciembre de 2010.

Resultado de operaciones.
Durante los doce meses terminados el 31 de diciembre de 2021, el Emisor devengo ingresos por

US$12,294,162, lo que representa un aumento de US$ 4,076,351 en comparacion a los ingresos
devengados durante el periodo de doce meses terminado el 31 de diciembre de 2020.

2021 2020
Ingresos
Alquiler de equipos B/. 5,570,137 B/. 4,936,179
Ventas de equipos, respuestos y servicios 4,625,627 3,048,394
Otros ingresos 2,098,398 233,238
Total de ingresos 12,294,162 8,217,811

Durante los doce meses terminados el 31 de diciembre de 2021, el Emisor registré una ganancia
neta de US$ B/. 128,681 y una pérdida neta en el 2020 de US$4,186,676, lo que representa
margenes netos de 1% (diciembre 2021) y -0.51% (diciembre 2020)., este resultado se debe a la
recuperacién econdmica sin embargo sigue afectado porla pandemia COVID-19.
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AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
2021 2020

Ingresos

Alguiler de equipos B/. 5,570,137 45% B/. 4,936,179 60%
Ventas de equipos, respuestos y servicios 4,625,627 38% 3,048,394 37%
Otros ingresos 2,098,398 17% 233,238 3%
Total de ingresos 12,294,162 100% 8,217,811 100%
Costos de ventas (6,318,703) 52% (7,016,124) 57%
Total de gastos generales y o

administrativos (4,960,992) 41% (4,549,784) 379%
Costos financieros (816,990) 7% (838,579) 7%
Total de Costos y Gastos (12,096,685) 100% (12,404,487) 100%
utilidad (pérdida) antes del impuesto

sobre la renta 197,477 2% (4,186,676) -51%
Impuesto sobre la renta (68,796) 1) 0
Utilidad (pérdida) neta B/, 128,681 1% B/ (4,186,676) -51%
Activos

Los activos al 31 de diciembre de 2021 suman US$ 25,421,029 en comparacion a los registrados
al 31 de diciembre de 2020 (US$27,221.456). El principal componente de los activos, son los
activos productivos netos, los cuales representaron 58% (diciembre 2021) y 61% (diciembre 2020)
del total de activos.

Pasivos
El pasivo circulante al 31 de diciembre de 2021 ascendi¢ a US$ 3,443,309 (US$4,923,757 al 31

de diciembre de 2020) y estaba compuesto de la siguiente manera:

Pasivos corrientes

Obligaciones financieras B/. 1,350,692 39%
Arrendamientos 818,752 24%
Cuentas por pagar 914,505 27%
Bonos corporativos -

Gastos e impuestos acumulados por pagar 359,360 | 10%

Total de pasivos corrientes 3,443,309 100%
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El Pasivo no circulante al 31 de diciembre de 2021 descendié a US$ 17,559,368 (US$18,008,028
al 31 de diciembre de 2020) y estaba compuesto de1 la siguiente manera:

Obligaciones financieras 2,600,188 15%
Arrendamientos 935,029 5%
Bonos corporativos -

Bonos subordinados 13,000,000 74%
Prima de antigliedad e indemnizacion 17,357 0%
Cuentas por pagar entre partes relacionadas 1,006,794 6%
Total de pasivos no corrientes 17,559,368 100%
Patrimonio

El Patrimonio del Emisor al 31 de diciembre de 2021 fue US$ 4,418,352, de los cuales
US$2,310,000 corresponden a capital pagado en acciones, -US$225228 a impuesto
complementario y US$2,333,580 a utilidades retenidas.

Anélisis de perspectivas

Actualmente el Emisor no participa de manera directa en ningln proyecto a nivel nacional ni
internacional.

El Emisor concentrara sus esfuerzos en: (a) expansion territorial mediante la apertura de nuevas
sucursales (fijas y mdviles en la Republica de Panama y oficinas internacionalmente de acuerdo
al desarrollo de macro proyectos en los paises de Latinoamérica y el Caribe; (b) eexpansion de su
cartera de productos en base a las oportunidades y desarrolio del mercado nacional e
internacional; (¢) crecimiento de las Divisiones Equipo Pesado y Equipo Aaéreo (es decir booms
articulados); y (d) apertura de nuevas divisiones (por ejemplo: Alquiler de equipos con contratos a
largo plazo para el area de Logistica).
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i DIRECTORES, DIGNATARIOS, EJECUTIVOS, ADMINISTRADORES, ASESORES Y
EMPLEADOS

A. DIRECTORES, DIGNATARIOS, EJECUTIVOS Y ADMINISTRADORES

Directores y Dignatarios
Los directores y dignatarios del Emisor son las siguientes personas:

Rodolfo José Manuel Baeza Mazdn - Director y Presidente

Nacionalidad: Panamerio

Fecha de nacimiento: 27 de julio de 1932

Direccién: Via Panamericana, Sector Las Manianitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electrénico: manolo@baeza.com

Graduado en Ingenieria Mecanica de la Universidad de Miami en junio de 1954, de
septiembre de 1954 a octubre de 1960 fue empleado de Power Machinery Company
distribuidor de Caterpillar y acabo siendo Director de Departamento de Ingenieria hasta
octubre de 1960 en Cuba. En enero de 1981 hasta diciembre de 1964 paso a ser parte
de US. Industries Puerto Rico Distribuidor de Caterpillar, se cred el Departamento de
ingenieria. En abril de 1963 se inicié Gonzalez Trading Puerto Rico corporacion que adn
hoy sigue en Plena Actividad, actualmente Presidente de la Junta de Directores de la
empresa. En 1978 se crea General Trading en Miami empresa que posteriormente cambio
su identidad a Power Depot y que hoy aun existe, actualmente Presidente de la Junta de
Directores de la misma. Aproximadamente en el afio 1982 se compran las acciones de
Caribe Detroit Diesel distribuidor de General Motors en Puerto Rico a la empresa Florida
Detroit Diesel en Miami, esta empresa posteriormente se fusiond con Gonzélez Trading
bajo el nombre de GT Corp. En agosto de 2014 creo la empresa Renta Unida en Costa
Rica y actualmente es el Presidente de la Junta de Directores de la empresa. Presidente
de la Junta de Directores de empresas como Power Gen, Power Depot, Gonzalez Trading.
Es miembro de la Asociacion de Maquinaria (Adimaq).

Su cargo no tiene fecha de expiracion.
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Brunilda Nafez Fabrega de Baeza — Director y Vicepresidente

Nacionalidad: Panamefia

Fecha de nacimiento: 31 de agosto de 1938

Direccidn: Via Panamericana, Sector Las Mafanitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electronico: bruni@baeza.com

Durante 8 afios fue agregada a la Embajada de Panama. Luego fue vice consul de Panama
en Miami Florida por 13 afios. Posteriormente, pasé a ser agregada a la mision de Panama
ante la organizacién de los Estados Americanos por 3 afios. Luego pas6 a ser Consul General
de Panama en San Juan, Puerto Rico por 1 afio, representante permanente adjunta de
Panama ante Naciones Unida por 5 afios, jubilada desde el 2004.

Expresidenta de la Junta Directiva y Tesorera del American Cancer Society, Primera
presidenta mujer y primera hispana. Exdirectora de la Fundacién del Mercy Hospital de Miami,
del Miami City Ballet y del Centro Mater de Miami. Miembro vitalicio Honorario de la Junta
Directiva del American Cancer Society, Dade County. Miembro vitalicio del Vizcaya Foundation
de Miami.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.

Eugenio Rodriguez —~ Director y Tesorero

Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 15 de noviembre de 1965

Direccioén: Via Panamericana, Sector Las Mafianitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electronico: erodriguez@powergen.com.pa

Laboré como Asistente de Contabilidad de la empresa Electrodata Corporation desde el afio
1984 al afio 1987. Se desempefié como contador de Maderas de Cerro Azul, S.A. (Grupo Melo)
desde el afio 1987 hasta el afio 1992. Posteriormente, del afio 1992 al afio 1999 ocupo el cargo
de contador de Grupo Cambios (Cambios, S.A. y Corp. Financiera de Valores). Desde el afio
1999 hasta el afio 2010 fue Jefe Administrativo de COAMCO. Desde el afio 2010 esta a cargo
del Departamento de Contabilidad y Finanzas del Emisor.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.
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René Alfredo Diaz Arias — Director
Nacionalidad: Panamefio
Fecha de nacimiento: 22 de septiembre de 1949
Direccion: Via Panamericana, Sector Las Mafianitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010
Fax: 292-3467
Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center
Correo electrénico: remasa@remasa.net

Graduado en Economia de la Universidad La Salle de Philadelphia, Pensilvania. Ejecutivo de
Crédito del Banco de Colombia, ocupando diversidad de posiciones en el Banco en su Casa
Matriz y Sucursales. Vicepresidente Ejecutivo y Gerente General del Banco Internacional de
Panama, Banco comercial de capital mayoritariamente panamefio. Al momento de su salida el
banco contaba con activos totales de US$450 millones, 250 empleados y 10 sucursales a nivel
nacional. Presidente de Remasa Corporation, empresa dedicada a la consultoria de negocios.
Ha sido Presidente de la Junta Directiva de Empresas Metro, S.A. (cadena de farmacias en
Panama). Presidente de la Junta Directiva de Multifinanciamientos, empresa dedicada al
financiamiento de autos. Miembro de la Junta Directiva de Grupo Colfinanzas, S.A. empresa
dedicada a los préstamos de consumo. Director independiente de la familia de fondos Mundial
Investments Funds y presidente del Comité de Auditoria y Cumplimiento. Cargos anteriores:
Presidente de la Junta Directiva de Empresas Tambor, S.A. Miembro de la Junta Directiva del
Primer Banco de Ahorros. Miembro de la Junta Directiva del Banco Provisional de Ahorros.
Director Suplente de la Junta Directiva de la Compafiia Nacional de Seguros (CONASE).
Director fundador y presidente de la Junta Directiva de la Administradora de Fondos y
Pensiones Progreso. Miembro de la Junta Directiva de Fundes por 15 afios consecutivos.
Director suplente de la Bolsa de Valores de Panama. Presidente de Educredito de Cospae.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.

Antonio Burén Garcia — Director

Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 16 de septiembre de 1946

Direccién: Via Panamericana, Sector Las Mafianitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Cursé estudios de Contabilidad y Administracién de Empresas en la Universidad de St.
Edward’s en Austin, Texas. Fungié como socio principal de Deloitte Centro América. Tiene mas
de 30 afios de experiencia en contabilidad y consultoria profesional. Ha supervisado y
participado, local e internacionalmente, en compromisos de audito y consultorias, publicas y
privadas en diferentes tipos de negocios, en organizaciones no gubernamentales, compaiiias
de la Zona Libre de Colén, bienes raices, agencias de viaje, servicios, compaiiias de produccion
e instituciones financieras. Es miembro de las Juntas Directivas de Banesco, S.A. y Banesco
Seguros.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.
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Margarita Salazar de Bolafios — Director y Secretaria

Nacionalidad: Colombiana

Fecha de nacimiento: @ de octubre de 1971

Direccién: Via Panamericana, Sector Las Mafanitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3487

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electroénico: admin@powergen.com.pa

Es responsable de: (a) manejar el talento humano del Emisor; (b) garantizar una buena
comunicacion en todos los niveles de la organizacién del Emisor; (c) incentivar mayor
productividad del recurso humano y por ende del Emisor; y (d) brindar asistencia general a la
Presidencia del Emisor.

De 1989 hasta 1996 estuvo a cargo del Departamento de Tramites y Logistica de la flota
vehicular en Ayala Automotores Ltda. (Colombia). Durante los afios 1996-1997 desempefié
los cargos de Asistente Administrativa de dos de las principales sucursales del Banco Unién
Colombiano (Colombia). Entre 1997 y 1998 fue la Asistente de la Vicepresidencia de Mercado
de Capitales. En el afio 1998 se convirtid en Asistente de la Unidad de Estrategias y Politicas
del Negocio. En el aflo 1999 ocup6 del cargo de Analista de Crédito. Actualmente esta a
cargo del Departamento de Recursos Humanos y Administracion del Emisor.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.
Ejecutivos Principales

Margarita Salazar de Bolafios — Administracién y Recursos Humanos

Nacionalidad: Colombiana

Fecha de nacimiento: 9 de octubre de 1971

Direccion: Via Panamericana, Sector Las Mafanitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electrénico: admin@powergen.com.pa

Es responsable de: (a) manejar el talento humano del Emisor; (b) garantizar una buena
comunicacién en todos los niveles de la organizacién del Emisor; (c) incentivar mayor
productividad del recurso humano y por ende del Emisor; y (d) brindar asistencia general a la
Presidencia del Emisor.

De 1989 hasta 1996 estuvo a cargo del Departamento de Tramites y Logistica de la flota
vehicular en Ayala Automotores Ltda. (Colombia). Durante los afios 1996-1997 desempefid
los cargos de Asistente Administrativa de dos de las principales sucursales del Banco Unién
Colombiano (Colombia). Entre 1997 y 1998 fue la Asistente de la Vicepresidencia de Mercado
de Capitales. En el afio 1998 se convirtid en Asistente de la Unidad de Estrategias y Politicas
del Negocio. En el afio 1999 ocupé del cargo de Analista de Crédito. Actualmente esta a
cargo del Departamento de Recursos Humanos y Administracién del Emisor.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.
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José Manuel Baeza Visalden — Gerente Comercial, Direccion, Analisis y Proyeccion

Nacionalidad: Americana

Fecha de nacimiento: 6 de febrero de 1992

Direccién: Via Panamericana, Sector Las Mafanitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electrénico: jpaezav@powergen.com.pa

Es responsable de establecer y hacer cumplir las politicas y estrategias establecidas por la
Presidencia y Junta de Directiva para el crecimiento de la organizacion.

v Es miembro de la Junta de Directores de empresas como Power Depot y Gonzalez
Trading.

Su cargo no tiene fecha de expiracion.

Eugenio Rodriguez — Contraloria y Finanzas

Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 15 de noviembre de 1965

Direccién: Via Panamericana, Sector Las Mafanitas, Edificio Power Gen
Teléfono: 291-0010

Fax: 292-3467

Apartado postal: 0832-01665, World Trade Center

Correo electrénico: erodriguez@powergen.com.pa

Esta a cargo de: (a) los procesos contables; (b) la obtencion, manejo y control de las diferen